Anlage zur Geschéftsordnung der Mitarbeitervertretung

' Stand: 26. November 2024

Vorsitzende: Birgit Willudda (30 % Freistellung),
- steilv. Vorsitzender: Thorsten Matzke (20 % Freistellung)

Schriftfiihrer: Cai Franke (25 % Freistellung)

Personalausschussvorsitzender: Gerrit Eichhorn

Stellv. Personalausschussvorsitzender: Philip Trader

Sekretariat: ‘ Angela Wilde

(nachrichtiich: weitere Freistellungen im Umfang von je 12,50 % fir Christine Erdds und
Hannelore Gerstenkorn)

Geschéftsfithrender Ausschuss
Mitglieder gem. Beschlussfassung:
Christine Erdos, Cai Franke, Thorsten Matzke, Bjrgit Willudda.

Personalausschuss
Mitglieder gem. Beschlussfassung:
Gerrit Eichhorn, Hannelore Gerstenkorn, Carola GroBmann, Ulrich Klinkowski, Philip Tra—

der

Die Mitarbeitervertretung tagt regelméaBig 14-tédgig, dienstags, ab 10.00 Uhr.

Der Personalausschuss tagt ebenfalls regelméBig dienstags, ab 8.00 Uhr (vor der Sitzung
der Mitarbeitervertretung).

Der Geschéftsfiihrende Ausschuss tagt nach Bedarf, mindestens aber halbjéhrlich.

Fachausschiisse:

a. Arbeitsgruppe Kiiche & Kantine (Gerrit Eichhorn, Ulrich Klinkowski)

b. Arbeitsgruppe Umweltschutz (ggf. Hannelore Gerstenkorn)

c. Arbeitsschutzkreis (Gerrit Eichhorn)

d. Steuerungsgruppe DMS (Cai Franke)

e. Lenkungsausschuss Audit berufundfamilie (Hannelore Gerstenkorn, Bnrglt Willudda)
f. Lenkungsgruppe Evaluation Baufachverwaltung (Gerrit Eichhorn)

g. Beratungskommission Dienstpostenbewertung (Philip Trader)

h. Stellenbewertungskommission (UKO): /V#/

i. Redaktionskreis Roter Reiher (Christine Erdds)

j. Arbeitsgruppe Andacht (Christine Erdds)

k. Arbeitsgruppe Internetseite (Cai Franke, Hannelore Gerstenkorn, Thorsten Matzke)
I. Steuerungsgruppe #Kirchenverwaltung2030 (Birgit Willudda, Vertr.: H. Gerstenkorn)
m. Steuerungsgruppe Schutzkonzept sex. Gewalt (Gerrit Eichhorn, Vertr.: B. Willudda)
o. Arbeitsgruppe ,Gleitzeit/Mobiles Arbeiten™ (Gerrit Eichhorn, Cai Franke, Hannelore
Gerstenkorn, Carola GroBmann, Uli Klinkowski)

p. Arbeitsgruppe ,Dienstvereinbarung Stellenausschrelbung {Gerrit Eichhorn, Carola
GroBmann, Nicolas Kozle), Marion Scholz, Philip Trader)



Beauftragte
Mobbingbeauftragte: Cai Franke
Suchtbeauftragte: Carola GroBmann

Relhenfolge der Vertretung

Birgit Willudda (Vorsitzende),

Thorsten Métzke (Stv. Vorsitzender),

Gerrit Eichhorn (Vorsitz Personalausschuss),
‘Philip Trader (Stv. Vorsitz Personalausschuss),
Cai Franke,

Hannelore Gerstenkorn,

Carola GroBmann,

Ulrich Klinkowski,

Christine Erdés.

CENOUAWN

Ersatzmitglieder:

Nicolas Kézle*,

Marion Scholz*,

Jessica Ottleben,
Margarete Daitche,
Imke Hartmann, .
Ridiger-Mirco Nijenhof*,
Ingo Allerkamp?*.

S b et

*) Diese Kandidaten haben ihre Bereitschaft erklért, beim Fehlen der ordentlichen Mit-
glieder zu den MAV-Sitzungen nachriickend teilnehmen zu wollen.

Karten/Prisente der Mitarbeitervertretung:
(Beschilisse konstituierende Sitzung 05.05.2021 mit Erganzungen 18.05.2021,
13.07.2021, 22.03.2022, 29.11.2022) : _
Karte(n) durch Schriftfihrer Cai Franke:
a) Dienstjubilden (keine Ordinationsjubilden),
b). runde Geburtstage (keine Alterseinschrankungen),
¢) Ruhestidnde/Pensionierungen (auch fiir Referatsieitungen; soweit Verabschiedung
in Gottesdienst, Andacht, Leb. Adventskalender),
d) Hochzeit,
e) Geburt,
f) Trauer
g) Léngere Krankheit.

Dazu in den Féllen a) bis c) je einen Gutschein i.H.v. 15,- Euro (fiir Dienststellen in Han-
nover: Buchhandlung an der Marktkirche; im Ubrigen: Internetshops)

Gem. Absprache in der Mitarbeitervertretung werden Kartén/Présente an alle noch aktiv
titigen Mitarbeitenden nur bei offiziellen Mitteilungen der Dienststelle(nleitung) gewahrt,
dieses sind: Geburtstagskalender, Jubildumsliste, (E-Mail-) Mitteilungen aus dem Referat
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